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DETERMINA A CONTRARRE

Affidamento diretto fuori MEPA (ODA) sotto i 10.000 € (ovvero sotto i 40.000,00 euro) ai sensi dell’art. 36 comma 2
lettera a) del Dlgs 50/2016 e successive mm.ii. in conformità con il D.I. 129/2018

Incarico al RSPP in qualità di docente per il Corso di Aggiornamento al RLS di 8 ore –
D. Lgs. 81/2008 art.37 - anno scolastico 2021/2022

Il Dirigente Scolastico

PREMESSO che si rende necessario l’affidamento diretto al RSPP per l'anno scolastico 2021/2022 il Corso di
Aggiornamento al RLS di 8 ore ai sensi del D. Lgs. 81/2008 art.37 come in oggetto;

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio1924, n. 827 e
ss.mm. ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO l'art. 26 della legge 23 dicembre 1999, n.488 concernente Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO l’Art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.Lgs 18 aprile 2016 n. 50 recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle
procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture”;

CONSIDERATO in particolare l’Art. 36 (Contratti sotto soglia), c. 2, lett. a, del D.Lgs 18 aprile 2016, n. 50 come
modificato dal D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56 che prevede che“ le stazioni appaltanti procedono
all'affidamento di lavori, servizi e forniture … per affidamenti di importo inferiore a 40.000
euro, mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o più operatori
economici”;

VISTO il D. Lgs 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6
novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7
della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
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pubbliche”;

CONSIDERATE la Delibera del Consiglio ANAC del 26 ottobre 2016, n. 1097 – Linee Guida n. 4, di attuazione
del D. Lgs 18 aprile 2016, n. 50 recante “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, individuazione degli operatori economici”
e le successive Linee Guida dell’ANAC;

VISTO il D. Lgs 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107”;

CONSIDERATO in particolare l’Art. 44 (Funzioni e poteri del dirigente scolastico nella attività negoziale);
CONSIDERATO in particolare l’Art. 4 c. 4 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con l'approvazione del

programma annuale si intendono autorizzati l'accertamento delle entrate e l'impegno delle
spese ivi previste”;

VISTA la Delibera n. 40/2022 del Consiglio d’Istituto del 07/01/2022, con la quale è stato approvato il
PTOF per il triennio 2022/2025, elaborato dal Collegio Docenti con Delibera n. 138/2022 nella
seduta del 07/01/2022

VISTO il Regolamento d’Istituto per l’affidamento di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture sotto
la soglia comunitaria valido per l’E.F. 2022 approvato con Delibera n.31/2022 dal Consiglio
d’Istituto in data 07/01/2022;

VISTO il Regolamento d’Istituto di disciplina dei criteri e delle procedure per l’attività negoziale valido
per l’E.F. 2022 approvato con Delibera n.31/2022 e n. 33/2022 dal Consiglio d’Istituto in data
07/01/2022;

VISTO il Regolamento d’Istituto per l’affidamento di Incarichi di Collaborazione ad Esperti Esterni
approvato con Delibera n.31/2022 e n. 34/2022 dal Consiglio d’Istituto in data
07/01/2022;

VISTA la Delibera n.45/2022 del 14/02/2022 del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio Finanziario 2022 e n. 19/2021 dello stesso Organo di approvazione delle
variazioni allo stesso, attestata l’ approvazione del programma annuale EF 2022 intervenuta con
Verbale dei Revisori dei Conto Prot. n. 1667/2022 del 04/02/2022;

VISTA l’approvazione del Conto Consuntivo esaminato dai Revisori dei Conti con parere favorevole Ns
Protocollo 5518/2022 del28/04/2022, in seguito all’invio del documento contabile predisposto
dal FF Direttore dei SGA con formale provvedimento Prot. n. 0005149/2022 del 15/04/2022

RILEVATA la necessità di acquistare sollecitamente il servizio per l’imminente scadenza della precedente
polizza assicurativa senza previa consultazione di due o più operatori economici (ai sensi del
Decreto correttivo n. 56/2017);

RILEVATO che l’importo della spesa rimane al di sotto di quello di competenza del Consiglio di Istituto,
previsto dall’Art. 45 c. 2 lett. a) D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “determinazione dei criteri e dei
limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico, affidamenti di lavori, servizi e
forniture “superiore a 10.000,00 euro”;

CONSIDERATO che il valore dell’appalto è inferiore ad Euro 40.000,00;
VISTO che i servizi assicurativi oggetto di contratto non sono attualmente presenti nel Mercato

Elettronico della Pubblica Amministrazione;
RILEVATO che nell’ambito dell’Istituto non vi sono figure professionali in possesso dei requisiti richiesti

nel menzionato accordo Stato-Regioni (possedere esperienza almeno triennale di insegnamento o
professionale in materia di salute e sicurezza sul lavoro) e che quale Rspp, con Procedura di
Bando Aperto e correlata selezione prima interna e a seguire esterna è stato individuato
l‘Architetto PRESUTTI MARCELLO nato a Tivoli il 10 giugno 1966 C.F.
PRSMCL66H10L182U come da Contratto Ns Prot.n. 0008744/U del 20/10/2021

RILEVATA la necessità di procedere all’affidamento della docenza nel Corso di Aggiornamento del
Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza di 8 ore - D. Lgs. 81/2008 art. 37 nel presente anno
scolastico 2021-2022
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VISTA l’indagine di mercato effettuata;
CONSIDERATO che l’RSPP PRESUTTI MARCELLO individuato e selezionato per il corrente as, ha titoli e

competenza per l’erogazione della formazione in oggetto e risponde in pieno a tutto quanto
testualmente riportato nelle linee guida ANAC, come da Verifiche e Dichiarazioni raccolte con
Ns Protocollo n. 0008747/U del 20/10/2021, in quanto:
a) l’attuale struttura del mercato non consente di avere una disponibilità immediata di servizi di
interesse della scuola;
b) l’operatore economico affidatario è in possesso per consegna immediata del servizio di
interesse della scuola;
c) il rapporto contrattuale in essere con lo stesso quale RSPP è caratterizzato da un elevato
grado di soddisfazione per la competenza la precisione e la professionalità dimostrata e
l’esecuzione a regola d’arte come da evidenze contabili desunte;
d) il prezzo praticato risulta competitivo con la media dei prezzi di mercato proposti da altri
operatori economici interpellati;

DETERMINA

Art. 1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2
L’’affidamento delle attività per lo svolgimento di n° 1 Corso di formazione a distanza in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro rivolto al Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza di questa
istituzione scolastica, ai sensi dell’art. 37 del d.lgs. 81/08 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 (Macrosettore 8
ATECO 2007 - 85 ISTRUZIONE) per complessive 8 ore a titolo di Aggiornamento ai sensi dell’art. 36, comma 2
del D.Lgs. n. 50/ 2016 (Nuovo Codice degli Appalti Pubblici) all‘Arch. PRESUTTI MARCELLO nato a Tivoli il 10
giugno 1966 C.F. PRSMCL66H10L182U.
Il compenso orario spettante è determinato in euro 41,32 ( quarantuno/32) per un importo totale di € 330,56 Lordo
dipendente onnicomprensivo di qualsiasi imposta, tassa, contributo dovuto IVA esclusa
La spesa sarà imputata, nel Programma Annuale che presenta un’adeguata e sufficiente disponibilità finanziaria.

Art. 3

Le attività saranno svolte nel mese di maggio 2022. Eventuali modifiche, adeguatamente motivate, saranno
communicate al Dirigente Scolastico sostituendo automaticamente il periodo qui indicato.

.

Art. 4
Ai sensi dell’Art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 viene individuato
quale Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof.ssa Anna Vicidomini

Il Responsabile Unico del Procedimento
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Anna Vicidomini*

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005
s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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